WYZSZA SZKOtA GOSPODARKI EUROREGIONALNEJ IM. ALCIDE DE GASPERI W JOZEFOWIE

SYLABUS

I. Informacje o przedmiocie

Nazwa przedmiotu Poradnictwo rodzinne i psychologi -ped Rok akademicki 2021/2022
|Kierunek studiéw Pedagogika Forma 1i6 studia ni j ne

Zakres studiow - Profil studiow praktyczny

Prowadzacy przedmiot mgr Ewa Pudtowska Cykl ksztatcenia Naboér 2020

Dane kontaktowe dla studentow E-mail ewa.pudlowska@wsge.edu.pl Telefon Semestr L] LiC

Forma prowadzenia zajgé (seminarium dyplomowe / konwersatorium /

o i o warsztaty / laboratoria/ zajecia projektowe)
(!) Prosze pamietac o dostosowaniu formy zajec do wyktad it
mozliwosci uzyskania i weryfikacji zatozonych efektow
uczenia sig.
(!) Prosze wybra¢ ie przez ie znaku "X"
w kolumnie obok. 0 | 0 X | 20

Wymagania wstepne

Brak wymagan wstepnych

punktach ECTS

Il. Catkowity naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia efektow uczenia sie w godzinach oraz

(!) Jeden punkt ECTS odpowiada efektom uczenia sie, ktérych uzyskanie wymaga od studenta 25 lub 30 (praktyka zawodowa) godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta
obejmuje zajecia organizowane przez uczelnie, zgodnie z planem studiow, oraz jego indywidualng prace.

Forma zajegé

Sposob realizacji

Czynnosci

Liczba godzin

z bezposrednim udziatem

nauczyciela akademickiego i 0
studentéw (,,na sali”’
© bna =) ,
o przygotowanie do zajeé
[N czytanie wskazanej literatury
> bez bezposredniego udziatu indywidualna napisanie referatu / eseju
; nauczyciela akademickiego i praca studenta - - -
studentéw Preys! do /
inne ...
e-learning 0
z bezposrednim udziatem
4] nauczyciela akademickiego i 27
o — studentéw (,na sali”)
GC) przygotowanie do zajeé 10
N . . czytanie wskazanej literatury 10
(@) bez bezposredniego udziatu indywidualna
= nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju
; studentow przyg do zall / 12
\U inne ...
e-learning [1]
z bezposrednim udziatem
nauczyciela akademickiego i 0
studentéw (,na sali”)
przygotowanie do zajec¢
() ie do zajec 0
c . . . czytanie wskazanej literatury 0
c 0 bez bezposredniego udziatu indywidualna
— nauczyciela akademickiego i praca studenta napisanie referatu / eseju 0
studentéw przyg do zall / 0
inne ... 0
e-learning 0
Sumaryczne obcigzenie studenta 59
Punkty ECTS 3
11l. Cel przedmiotu i tresci programowe
z i lentéw z moili igzy probl dzieci i ich rodzin poprzez porad Przyg do udzielania pomocy
Cel przed psych | i i k tt ie p y wrazliwosci i ia dla probl 0s6b potr h wsparcia. Uk tt i i udzielani

wsparcia — zapoznanie z metodyka pracy.
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Tresci programowe (szczeg6towy program zaje¢ dydaktycznych)

forma zajeé: CWICZENIA

metody dydaktyczne
(wybrac i wpisac z listy ponizej *) dyskusja, pokaz, opis,
liczba godzin zajeé
Ip. temat zajgé zagadnienia bezposredni
kontakt | e-learning
(,na sali”)
1. Rola pedagoga wykonujacego zawdd doradcy. Predyspozycje osobowosciowe i kompetencje - analiza cech osobowosciowych, dyskusja 3
2. Zadania doradcy Charakterystyka zadar realizowanych w doradztwie 3
Charakterystyka interakcji doradcy i rodziny. Prowadzenie wywiadu z rodzing — pierwszy
3 Poradnictwo rodzinne kontakt z ro.dzin:?]. Komunikac.ja werbal'na i niewerbaln-a —ltechnik-i; komllmikacja F)kdyi b.ariery 7
komunikacyjne. Symulacja sytuacyjna - odgrywanie rél (wywiad, proby rozwigzywania
probleméw), oméwienie odegranych scenek, dyskusja, wnioski
a Pomoc rodzinie - metodyka Metody mediacyjne w poradnictv\{ie rodz.innym - symulacja,sy‘tua!cyjna (stL{denci wecielajg sie w 4
role - cztonkowie rodziny, doradca). Omdwienie, dysksuja
Dziatanie i rola poradni. Diagnoza pedagogiczna i psychologiczna (¢wiczenia praktyczne w
58 Poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne analizie i interpretacji diagnozy). Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych i edukacyjnych - analiza, 7
¢wiczenia praktyczne (case study).
Suma godzin 27

* Metody podajqce: wyktad, narracja, opis, wyjasnianie, konsultacja, pokaz.

Metody niepodajgce: metoda problemowa, metoda proble w grupach, dyskusja, dyskusja zapl , debata, dialog, gra dydaktyczna (symulacyjna, sytuacyjna,
inscenizacja), burza mézgow; zajec praktycznych, projektow (np. metoda laboratoryjna, projekt badawczy, grupowy projekt studencki, indywidualny projekt studencki, prezentacja z
wykorzystaniem Srodkéw multimedialnych), tekstu przewodniego (np. analiza i interpretacja tekstow Zrédtowych lub przepisow prawnych).

Technika ksztatcenia na odlegtos¢: e-learning.
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IV. Efekty uczenia sie i ich weryfikacja

KIERUNKOWE EFEKTY UCZENIA SIE

|Symbol efektu kierunkowego Tres¢ efektu kierunkowego
Wiedza
LS ma 3 i 3 wiedze o réznych srodowiskach wychowaweczych, ich specyfice i procesach w nich zachodzacych oraz dotyczaca proceséw
- il ia inter i spot ich pr Sci i zakltocen
LS ma 3 wiedze o dy ykony ia typowych zadan, normach, procedurach stosowanych w réznych obszarach dziatalnosci pedagogicznej,
- w iesieniu do i go zakresu
Umiejetnosci
potrafi for , opisywac i r igzywac rézne przejawy zachowar w wybranym przez siebie pot j praktyki, takze na pod: ie wilasnej
PED_UO01 " . . q e A A q
= obserwacji, wykonujac zadania typowe dla dziatall d z ped. K
potrafi for ¢ igzywaé nietyp i ztozone problemy oraz wykorzystaé zdobyta wiedze dotyczaca metod, narzedzi, procedur i dobrych praktyk w
PED_U03 odniesieniu do konkretnych sytuacji ped i j (praktyki opiekuriczej, wyck j, eduk j, kulturalnej, j) takze z i

zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych

potrafi wspétdziatac z innymi w ramach prac zespotowych petniac rézne role; potrafi pl: i i ¢ prace indywi iw zespole, ma elementarne

PED_U11 umiejetnosci organi na realizacje celéw zwi h z proj iem i podeji iem dziatar p ji ych, takze w zespotach o
charakterze interdyscyplinarnym

Kompetencje spoteczne

L jest przekonany o potrzebie i wadze zach ia si¢ W sposéb pi ji y i przestrzegania zasad etyki d j, Inie poprzez odpowiedzi petni
- rél dowych w tym roli bad: i yciel;
LS jest gotow do dostrzegania i formutowania probleméw moralnych i dy etycznych zwigzanych z wlasng i cudzg praca dowga, p kuje opty ych
- igzan, p je zgodnie z dami etyki, wymaga tego od siebie i innych, dba o dorobek i tradycje zawodu
PRZEDMIOTOWE EFEKTY UCZENIA SIE
Symbol _ .
. efektu Symbo.l efektu Tre¢eefekt przedmiotoweso Sposoby weryf!kaFjl efektfw‘ uczenia sie
ierunkoweg | przedmiotowego (wybrac z listy ponizej **)
o

Wiedza

PED W05 wot Student ma uporzadkowana i zaawansowang wiedze na temat subdyscyplin i specjalnosci pedagogi-ki, dzi Kt Kt » "
- obejmujacy terminologie, teorie i metodyke. Student definiuje pojecie poradnictwa rodzinne-go, jego zakres sprawdzian praktyczny, aktywnosc merytoryczna
tematyczny, charakteryzuje etapy rozwoju rodziny oraz czynniki sprzyjajace i zaburzajgce funkcjonowanie

rodziny. Student wymienia rodzaje poradnictwa, jego subdyscypliny oraz charakteryzuje kazdg z nich.

Student ma zaawansowana i uporzagdkowang wiedze o réznych srodowiskach wychowawczych, ich specyfice i
procesach w nich zachodzacych. Student identyfikuje znaczenie relacji w rodzinie pochodzenia dla relacji
miedzy matzonkami i ich dzie¢mi. Wyjasnia znaczenie relacji migedzy matzonkami dla zdrowia psychicznego i
zachowania dziecka.

PED_W08 wo2 sprawdzian praktyczny, aktywnos¢ merytoryczna

Umiejetnosci

Student potrafi wykorzystywac i integrowac zaawansowang wiedze teoretyczna z zakresu pedagogiki oraz
powigzanych z nig dyscyplin w celu analizy ztozonych probleméw edukacyjnych, wychowawczych,
PED_UO1 uo1 opiekuriczych, kulturalnych , pomocowych i terapeutycznych, a takze diagnozowania i projektowania dziatan sprawdzian praktyczny, aktywno$¢ merytoryczna
praktycznych. Student wykorzystuje wiedze psychologiczng do analizowania relacji miedzy matzonkami oraz
miedzy rodzicami a dzie¢mi oraz wyprowadza wnioski dla poradnictwa rodzinnego.

Student, w stopniu zawansowanym, posiada umiejetnosci obserwowania, diagnozowania, racjonalnego
oceniania ztozonych sytuacji edukacyjnych oraz analizowania motywow i wzoréw ludzkich zachowar. Student
obserwuje i diagnozuje problemy wymagajace pomocy doradcy rodzinnego.

Student potrafi wybrac i zastosowac wiasciwy dla danej dziatalno$ci pedagogicznej sposéb postepowania,
potrafi dobierac srodki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiajacych sie zadari zawodowych.
Student, postugujac sie wiedza teoretyczng, proponuje wtasne wyjasnienie przyczyn trudnosci rodzinnych,
dyskutuje je w kontekscie wiedzy teoretycznej oraz proponuje rozwigzania problemu stosujac odpowiednie
metody pracy.

PED_U03 uo2 sprawdzian praktyczny, aktywnos¢ merytoryczna

Student potrafi pracowac w zespole; umie wyznaczac oraz przyjmowac wspdlne cele dziatania; potrafi przyja¢
PED_U11 uo3 role lidera w zespole. Student pracuje w grupie, w parach w trakcie ¢wiczen, przyjmuje role lidera w sprawdzian praktyczny, aktywno$¢ merytoryczna
podgrupie ¢wiczeniowej.

Kompetencje spoteczne

Student ma Swiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci, rozumie potrzebe ciagtego rozwoju

PED_K04 K01 . .
- osobistego i zawodowego.

aktywnos$¢ merytoryczna

Student jest zorientowany na podnoszenie swojej wiedzy i umiejetnosci z zakresu poradnictwa rodzinnego

PED_KO05 K02 . S n . :
- poprzez uczeszczanie na wyktady i ¢wiczenia oraz aktywny w nich udziat.

aktywnos$¢ merytoryczna

** egzamin pisemny (pytania otwarte, test, zadanie); egzamin ustny; zaliczenie na ocene (praca kontrolna, prezentacja, esej, sprawozdanie, referat, materiaty pisemne z metody
problemowej, sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja), badania terenowe, aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzqgcego),
zaangazowanie spoteczne, obecnosc na zajeciach)
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V. Forma i warunki zaliczenia
(!) Liczba punktéw ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich przyznania jest spetnienie przez studenta wymagan dotyczqcych uzyskania zaktadanych efektéw uczenia sie
potwierdzonych zaliczeniem zajec lub praktyk. Zatem kazdy student rozliczajgcy przedmiot, w tym w minimalnym akceptowalnym stopniu (na ocene 3.0), otrzymuje petnq liczbe
punktow ECTS.
(!) Kazdy z efektéw przewidzianych programem przedmiotu musi zostac osiqgniety co najmniej na minimalnym poziomie akceptowanym przez osobe prowadzqca zajecia.

Oznaczy¢ (X) wybrane

WYKtAD b o el el % Kryteria oceny
pytania otwarte
egzamin pisemny test
zadanie
ustny
praca kontrolna
prezentacja
esej Zgodnie z wymaganiami dotyczacymi danego
sprawozdanie zadania okreslonymi przez osobe prowadzaca
referat zajecia.
. ) materiaty pisemne z metody problemowej
zaliczenie na ocene sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, Student otrzymuje oceng niedostateczna (2,0), gdy
eksperyment, symulacja) nie wykazuje dostatecznego stopnia osiggniecia
badania terenowe efektodw uczenia sig i uzyskuje mniej niz 50% sumy
aktywno$¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego) punktéw na egzaminie/zaliczeniu/pracach
INNE: test otwarty kontrolnych
RN e AT 0 /100 Stud.ent c.:trzymu!"e o'cene dostateczng (3,9),.gdy B
= wykazuje wigkszy niz niedostateczny, ale mniejszy niz|
Ozna:.zyc X w’ybrane. dostateczny plus stopien osiagnigcia efektdw uczenia|
CWICZENIA zecclezbirelonvil % sig i uzyskuje od 50% do 60% sumy punktéw na
Rpkely egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
praca kontrolna
prezentacja Student otrzymuje ocene dostateczna plus (3,5), gdy
esej wykazuje wiekszy niz dostateczny, ale mniejszy niz
sprawozdanie dobry stopien osiggniecia efektéw uczenia sig i
referat uzyskuje od 60% do 70% sumy punktoéw na
materiaty pisemne z metody problemowej egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja) X 70
badania terenowe Student otrzymuje ocene dobra (4,0), gdy wykazuje
aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego) X 30 wigkszy niz dos’tateczny plus, ale ll'nniejszy niz dobry
INNE: (wpisz jaka) plus stopier osiggnigcia efektow uczenia sig i
" - uzyskuje od 70% do 80% sumy punktow na
zaangazowanielspoleczne egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
obecnos¢ (dozwolone - nieobec.)
sumar 100 /100 Stud?nt c':trzymui.e ocene dobra ;.)|l:IS (4,.?), gdy
O RIITETE wykazuje wuzIkSFy n'lz dcfbry, ale lTI!'\IEJSZy nl.z b:?rd.zo
INNE: i ek B % dobry stopien osiggniecia efektow uczenia sig i
praca kontrolna uzyskuje od 80% do 90% sumy punktéw na
prezentacia egzaminie/zaliczeniu/pracach kontrolnych
& = Student otrzymuje ocene bardzo dobra (5,0), gdy
SpiaWozdanie wykazuje wigkszy niz dobry plus stopien osiagnigcia
referat efektéw uczenia sig i uzyskuje od 90% do 100% sumy|
materiaty pisemne z metody problemowej punktéw na egzaminie/zaliczeniu/pracach
sprawdzian praktyczny (np. projekt, pokaz, inscenizacja, eksperyment, symulacja) kontrolnych
badania terenowe
aktywnos¢ merytoryczna (sprawozdanie prowadzacego)
INNE: (wpisz jaka)
zaangazowanie spoteczne
obecnos¢ (dozwolone - nieobec.)
suma: 0 /100

VI. Zalecana literatura i pomoce naukowe

(!) Dostepnos¢ zalecanej literatury nalezy sprawdzi¢ w bibliotece uczelni.

Literatura podstawowa

Kargulowa A. O teorii i praktyce poradnictwa, PWN, Warszawa2004

Kargulowa A. Poradoznawstwo, kontynuacja dyskursu, PWN, Warszawa 2009.

Okun B. Skuteczna pomoc psychologiczna, Warszawa: PTP 2002.

Literatura |
Poradnictwo, kolejne przyblizenia, M. Piorunek (red.), Wyd. A. Marszatek, Toruri 2011.
Aouil B., Psychologia pomocy online, Internet w poradnictwie psychologicznym, 2010.
Murgatroyd S., Poradnictwo i pomoc psychologiczna, Rebis, 2001.
Uwagi ‘
: (!) pola sq przez it piek (prosze nie zmieniac ich zawartosci; w przypadku uwag, prosze o kontakt z opiekunem sylabuséw,)
: (!) pola biate wypetnia i icki odp za opis
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