Zarzadzenie nr 29/2015
Rektora Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalne;j
im. Alcide De Gasperi w Jozefowie
z dnia 21 grudnia 2015 roku

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zasad funkcjonowania
Wewnetrznego Sytemu Zapewniania 1 Doskonalenia Jakosci Ksztafcenia
w Wyzszej Szkole Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jozefowie

Dzialajac na podstawie §29 ust. 1 pkt 115 Statutu Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalne;
im. Alcide De Gaspeti w Jézefowie zarzadzam, co nastepuje:

§1

W zwiazku z przedlozong Uchwala nr 4/2015 Senackiej Komisji ds. Jakosci 1 Efektow
Ksztalcenia Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jozefowie z dnia
8 grudnia 2015 r. w zalaczniku do Zarzadzenia nr 16/2012 Rektora Wyzszej Szkoly Gospodarki
Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi w Jézefowie z dnia 1 pazdziernika 2012 roku w sprawie Jasad
funkgonowania  Wewngtrznego Sytemu Zapewniania i Doskonalenia Jakoici Ksztaleenia w Wysszg Sskole
Gospodarki Euroregionalnej im. Alide De Gasperi w Jozefowre, tabela z terminarzem prac ujeta w czescl 4.
Procedury, otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Wyzszej Szkoly Gospodarki Euroregionalnej
im. Alcide De Gasperi w; Jozefowie

dr Tadeusz Graca
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do sarsadsenia nr 29 /2015
Rektora Wysszei Szkoly Gaspodarki Euroregionalie]
im. Aliide De Gasperi w Jigefowie
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